
 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

30 марта 2026 года                                  № 16/2026 

с. Мостовое 

 

О внесении изменений в постановление от 01.12.2017 

№ 78/2017  «Об утверждении муниципальной 

программы «Обеспечение эффективности 

деятельности органов местного самоуправления 

Железнодорожненского сельского поселения 

Бахчисарайского района Республики Крым» 

 

 В соответствии со статьёй 35 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О 

муниципальной службе в Российской Федерации», Порядком принятия решений о 

разработке муниципальных программ Железнодорожненского сельского поселения, 

их формирования и реализации, утвержденным Постановлением Администрации 

Железнодорожненского сельского поселения от 02.04.2024 № 21/2024, Уставом 

муниципального образования Железнодорожненское сельское поселение 

Бахчисарайского района Республики Крым  

 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

 

1. Внести в постановление Администрации Железнодорожненского 

сельского поселения Бахчисарайского района Республики Крым от 01.12.2017          

№ 78/2017 «Об утверждении муниципальной Программы «Обеспечение 

эффективности деятельности органов местного самоуправления в 

Железнодорожненском сельском поселении Бахчисарайского района Республики 

Крым» следующие изменения: 

1.1. Приложение, утвержденное постановлением от 01.12.2017 № 78/2017, 

изложить в новой редакции (прилагается). 

2. Настоящее Постановление подлежит обнародованию в соответствии с 

требованиями действующего законодательства, и вступает в силу со дня 

подписания.  

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

 

Председатель Железнодорожненского 

сельского совета - Глава администрации 

Железнодорожненского сельского поселения   И.А. Колкунова 

КЪЫРЫМ ДЖУМХУРИЕТИ 

БАГЪЧАСАРАЙ БОЛЮГИ 

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОЕ КОЙ 

КЪАСАБАСЫНЫНЪ 

ИДАРЕСИ 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНЕНСКОГО 

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

БАХЧИСАРАЙСКОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 
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УТВЕРЖДЕНА 

 постановлением администрации 

Железнодорожненского сельского поселения 

Бахчисарайского района Республики Крым 

от 01.12.2017 № 78/2017 

(в редакции постановления 

от 30.03.2026 № 16/2026 )  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Муниципальная программа 

муниципального образования Железнодорожненское сельское поселение  

Бахчисарайского района Республики Крым 

«Обеспечение эффективности деятельности органов местного самоуправления 

Железнодорожненского сельского поселения Бахчисарайского района Республики Крым» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Паспорт муниципальной программы 

«Обеспечение эффективности деятельности органов местного самоуправления 

Железнодорожненского сельского поселения Бахчисарайского района Республики Крым» 

 

Полное  

наименование  

 

«Обеспечение эффективности деятельности органов местного самоуправления 

Железнодорожненского сельского поселения Бахчисарайского района 

Республики Крым»  

Основание для 

разработки 

 

Конституция Российской Федерации;  

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Федеральный закон от 06.10.2023 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 20.03.2025 №  33-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»; 

Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд»; 

ст. 35 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной 

службе в Российской Федерации» 

Заказчик  

 

Администрация Железнодорожненского сельского поселения Бахчисарайского 

района Республики Крым  

Разработчики  

 

Администрация Железнодорожненского сельского поселения Бахчисарайского 

района Республики Крым  

Исполнители  

 

Администрация Железнодорожненского сельского поселения Бахчисарайского 

района Республики Крым  

Сроки  

реализации  

2018 - 2028 годы  

  

Цели  

 

Создание механизмов развития муниципальной службы как ключевого ресурса 

повышения эффективности муниципального управления: создание 

профессиональной, конкурентоспособной, ориентированной на интересы 

населения, открытой муниципальной службы, направленной на решение 

вопросов местного значения, с учетом исторических и иных местных традиций. 
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Основные  

задачи  

1. Создание условий для оптимального организационно - правового, 

методологического обеспечения муниципальной службы.  

2. Формирование механизма использования современных кадровых технологий 

в системе муниципальной службы, принятия комплекса мер содействия 

должностному росту муниципальных служащих на конкурсной основе в 

соответствии с квалификационными требованиями.  

3. Создание системы подготовки, профессиональной переподготовки и 

повышения квалификации кадров для муниципальной службы, разработка 

рекомендаций по формированию условий и стимулов для обеспечения 

развития персонала муниципальной службы.  

4. Повышение уровня открытости, гласности в деятельности муниципальной 

службы.  

5. Создание комплекса мер, направленных на повышение качества исполнения 

муниципальными служащими должностных (служебных) обязанностей и 

оказываемых ими гражданам и организациям услуг.  

6. Совершенствование механизмов оценки результатов профессиональной 

служебной деятельности муниципальных служащих, выстраивание 

взаимосвязи оценки результатов деятельности и системы стимулов, поощрений 

муниципальных служащих.  

7. Внедрение механизмов выявления и разрешения конфликтов интересов на 

муниципальной службе, формирования корпоративной культуры 

муниципальных служащих.  

8. Улучшение информационно-консультационного обслуживания и 

научного обеспечения деятельности муниципальных служащих. 

Целевые 

индикаторы и 

показатели  

Совершенствование и повышение эффективности деятельности органов 

местного самоуправления по решению вопросов местного значения и 

переданных государственных полномочий 

Финансовое  

обеспечение  

 

Источником финансового обеспечения Программы является бюджет 

муниципального образования Железнодорожненское сельское поселение 

Бахчисарайского района Республики Крым.  

Для реализации Программы необходимо – 47 215,9 тыс. рублей.  

Из них: 

- в 2018 году -  3 553,9 тыс. рублей,  

- в 2019 году -  3 443,1 тыс. рублей, 

- в 2020 году -  3 551,9 тыс. рублей,  

  - в 2021 году -  3 816,1 тыс. рублей, 

  - в 2022 году -  3 820,6 тыс. рублей, 

  - в 2023 году -  4 008,2 тыс. рублей, 

  - в 2024 году -  4 579,7 тыс. рублей, 

  - в 2025 году -  5 067,7 тыс. рублей, 

- в 2026 году – 5 124,9 тыс. рублей, 

- в 2027 году – 5 124,9 тыс. рублей, 

- в 2028 году -  5 124,9 тыс. рублей. 

Подпрограмм

ы  

1. Подпрограмма «Обеспечение деятельности председателя 

Железнодорожненского сельского совета - главы администрации 

Железнодорожненского сельского поселения» 

2. Подпрограмма «Обеспечение деятельности администрации 

Железнодорожненского сельского поселения» 



Мероприятия  Мероприятие «Обеспечение эффективной работы председателя 

Железнодорожненского сельского совета-главы администрации 

Железнодорожненского сельского поселения» 

Мероприятие «Обеспечение эффективной работы администрации 

Железнодорожненского сельского поселения» 

Осуществлени

е контроля за  

реализацией  

мероприятий  

Глава муниципального образования Железнодорожненское сельское поселение 

Бахчисарайского района Республики Крым 

Ожидаемые  

результаты  

выполнения 

Реализация Программы позволит создать механизмы развития  

муниципальной службы как ключевого ресурса повышения эффективности 

муниципального управления 

 

2. Основные характеристики Программы 

 

1. Цель программы: создание механизмов развития муниципальных служащих как 

ключевого ресурса повышения эффективности муниципального управления: создание 

профессиональной, конкурентоспособной, ориентированной на интересы населения, открытой 

муниципальной службы, направленной на решение вопросов местного значения, с учетом 

исторических и иных местных традиций. 

Обоснование необходимости принятия Программы: 

Согласно Федеральному закону от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 

Российской Федерации» развитие муниципальной службы обеспечивается муниципальными 

программами развития муниципальной службы и программами развития муниципальной службы 

субъектов Российской Федерации, финансируемыми соответственно за счет средств местных 

бюджетов и бюджетов субъектов Российской Федерации. 

В администрации муниципального образования Железнодорожненское сельское поселение 

Бахчисарайского района Республики Крым области необходимо: 

- создать оптимальные организационно-правовые, методологические условия обеспечения 

муниципальной службы; 

- усилить систему подготовки, профессиональной переподготовки и повышения 

квалификации кадров для муниципальной службы; 

- повысить открытость, гласность в деятельности муниципальной службы; 

- создать комплекс мер, направленных на повышение качества исполнения 

муниципальными служащими должностных (служебных) обязанностей и оказываемых ими 

гражданам и организациям услуг; 

- провести совершенствование механизмов оценки результатов профессиональной 

служебной деятельности муниципальных служащих, выстраивание взаимосвязи оценки 

результатов деятельности и системы стимулов, поощрений муниципальных служащих; 

- внедрить механизмы выявления и разрешения конфликтов интересов на муниципальной 

службе, формирования корпоративной культуры муниципальных служащих. 

 

2. Сроки реализации Программы: 2018 - 2028 годы. 

 

3. Перечень основных мероприятий Программы: 

- обеспечение деятельности председателя Железнодорожненского сельского совета – главы 

администрации Железнодорожненского сельского поселения 

- обеспечение деятельности администрации Железнодорожненского сельского поселения 

- уплата налогов, сборов и иных платежей 

- совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам развития муниципальной 

службы; 

- содействие должностному росту муниципальных служащих на конкурсной основе; 



- организация повышения профессионального уровня муниципальных служащих; 

- содействие повышению качества исполнения муниципальными служащими должностных 

(служебных) обязанностей и оказываемых ими гражданам и организациям услуг; 

- оценка профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих 

посредством проведения аттестации; 

- внедрение механизмов выявления и разрешения конфликтов интересов на муниципальной 

службе, формирование корпоративной культуры муниципальных служащих. 

 

4. Исполнители Программы: 

Администрация Железнодорожненского сельского поселения Бахчисарайского района 

Республики Крым. 

 

5. Механизм реализации Программы: 

Исполнители программы реализуют мероприятия Программы в соответствии с 

установленными сроками. Текущее управление реализации Программы осуществляется 

заказчиком Программы, который, в том числе, подает информацию о ходе реализации Программы 

и использовании финансовых средств ежеквартально и ежегодно Главе муниципального 

образования Железнодорожненское сельское поселение Бахчисарайского района Республики 

Крым в установленном порядке. 

 

6. Сроки и этапы реализации Программы: 

Реализация Программы рассчитана на 2018 - 2028 годы. Этапы выполнения отдельных 

мероприятий определяются в зависимости от их масштабов и подготовленности. 

 

7. Ожидаемые результаты выполнения Программы: 

Реализация Программы позволит создать механизмы развития муниципальной службы как 

ключевого ресурса повышения эффективности муниципального управления, посредством: 

- совершенствования профессионального уровня муниципальных служащих; 

- аттестации муниципальных служащих, подлежащих аттестации; 

- повышения имиджа муниципального служащего, в связи с участием в ежегодных конкурсах 

среди муниципальных служащих. 
 

№ п/п Задачи, направленные на достижение цели 
Единица 

измерения 

Базовое 

значение 

показателя (на 

начало 

реализации 

программы) 

Планируемое 

значение 

показателя (после 

реализации 

программы) 

1 2 3 4 5 

1. создание механизмов постоянного 

совершенствования деятельности 

органов местного самоуправления 

Да/нет Да Да 

2. повышение эффективности 

деятельности органов местного 

самоуправления по решению вопросов 

местного значения и переданных 

государственных полномочий 

Да/нет Да Да 

3. освоение и внедрение современных 

управленческих технологий в органах 

местного самоуправления 

Да/нет Да Да 



4. укрепление материально- технической 

базы по исполнению полномочий органов 

местного самоуправления 

Да/нет Да Да 

5. расширение сферы и повышение качества 

оказания муниципальных услуг, в том 

числе в электронном виде 

Да/нет Да Да 

6. повышение открытости и уровня 

осведомленности о деятельности 

органов местного самоуправления 

Да/нет Да Да 

 

8. Ожидаемый социально-экономический эффект реализации Программы 

В результате осуществления Программы ожидается: 

1) Укрепление кадрового потенциала администрации сельского поселения, повышение 

деловых и профессиональных качеств муниципальных служащих. 

2) Внедрение в сферу деятельности органов местного самоуправления информационных 

технологий. 

3) Расширение сферы предоставления муниципальных услуг органами местного 

самоуправления и обеспечение их доступности для юридических лиц и граждан. 

4) Повышение эффективности деятельности администрации сельского поселения по 

решению вопросов местного значения и переданных государственных полномочий. 

5) Удовлетворенность населения деятельностью администрации сельского поселения, в том 

числе ее информационной открытостью. 

 

9. Перечень программных мероприятий 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий Сроки Исполнители 

1 2 3 4 

1 Проведение комплекса мероприятий, 

направленных на повышение 

квалификации муниципальных служащих 

в сфере менеджмента  и  

информационных технологий 

2018-2028 годы Глава 

администрации 

2 Проведение комплекса мероприятий, 

направленных на повышение 

информационной открытости органов 

местного самоуправления сельского 

поселения на основе активного 

использования сайта Администрации 

Железнодорожненского сельского 

поселения, Интернет - портале 

Правительства Республики Крым 

2018-2028 годы Глава 

администрации 

3 Формирование Реестра 

муниципальных услуг и размещение его 

на информационном Портале 

государственных и муниципальных услуг 

Республики Крым 

2018-2028 годы Заместитель главы 

администрации 

4 Разработка административных 

регламентов оказания муниципальных 

услуг 

2018-2028 годы Сотрудники 

администрации 



5 Переход на оказание муниципальных услуг 

в электронном виде 

в соответствии с 

Планом перехода на 

предоставление 

муниципальных 

услуг в 

электронном виде 

Сотрудники 

администрации 

6 Контроль за осуществлением порядка и 

качества оказания муниципальных услуг 

постоянно Глава 

администрации 

7 Проведение мониторинга потребности в 

муниципальных услугах и 

сравнительная оценка с фактическим 

предоставлением муниципальных услуг 

ежегодно Заместитель главы 

администрации 

8 Проведение комплекса мероприятий, 

направленных на повышение 

эффективности и результативности 

процессов подготовки, принятия и 

реализации решений на основе 

современных технологий электронного 

документооборота 

2018-2028 годы Глава 

администрации 

9 Проведение подготовительных 

мероприятий по введению электронного  

документооборота  в органах местного 

самоуправления сельского поселения 

2018-2028 годы Глава 

администрации 

10 Проведение  комплекса 

мероприятий, направленных на 

повышение культуры организации 

рабочего процесса, приведение рабочего 

места муниципального служащего в 

соответствие с установленными 

стандартами и поддержание в актуальном 

состоянии в соответствии с развитием 

информационных технологий и 

информационных систем 

2018-2028 годы Глава 

администрации 

11 Проведение комплекса мероприятий, 

направленных на повышение   

эффективности и результативности работы 

муниципальных служащих 

2018-2028 годы Глава 

администрации 

12 Анализ эффективности бюджетных 

расходов на осуществление полномочий 

и содержание органов местного 

самоуправления 

ежегодно Финансовый орган 

администрации 



 

 

 

  

Перечень подпрограмм и мероприятий муниципальной программы 

«Обеспечение эффективности деятельности органов местного самоуправления  

Железнодорожненского сельского поселения Бахчисарайского района Республики Крым» 

№ 
п/п 

Мероприятия программы 

Срок 

выпол

нения 

Объем финансирования, необходимый для реализации мероприятий Программы, тыс. рублей Источник 

финансиро

вания 

Ожидаемые 
результаты 

всего В том числе по годам: 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 

1 Подпрограмма "Обеспечение 

деятельности председателя 

Железнодорожненского сельского 

совета-главы администрации 
Железнодорожненского сельского 

поселения" 

2018-

2028 

10543,9 732,2 740,1 769,4 786,6 794,5 829,3 1002,2 1372,1 1172,5 1172,5 1172,5 Бюджет 

муниципал

ьного 

образовани
я 

Железнодо

рожненско
е сельское 

поселение 

Бахчисара
йского 

района 

Республик
и Крым 

Повышение 

качества 

исполнения 

лицом, 
замещающи

м 

муниципаль
ную 

должность, 

должностны
х 

обязанносте

й 

1.1 Мероприятие "Обеспечение 

эффективной работы председателя 

Железнодорожненского сельского 
совета-главы администрации 

Железнодорожненского сельского 

поселения" 

2018-

2028 

10543,9 732,2 740,1 769,4 786,6 794,5 829,3 1002,2 1372,1 1172,5 1172,5 1172,5 

2 Подпрограмма "Обеспечение 

деятельности администрации 
Железнодорожненского сельского 

поселения" 

2018-

2028 

36672,01 2821,7 2703,0 2782,5 3029,5 3026,1 3178,9 3577,5 3695,6 3952,4 3952,4 3952,4 Бюджет 

муниципал
ьного 

образовани

я 
Железнодо

рожненско

е сельское 
поселение 

Бахчисара

йского 
района 

Республик

и Крым 

Повышение 

качества 
исполнения 

муниципаль

ными 
служащими 

должностны

х 
обязанносте

й 

2.1 Мероприятие "Обеспечение 

эффективной работы 
администрации 

Железнодорожненского сельского 

поселения" 

2018-

2028 

36672,0 2821,7 2703,0 2782,5 3029,5 3026,1 3178,9 3577,5 3695,6 3952,4 3952,4 3952,4 

2.1.1 Обеспечение выплат по оплате 

труда персоналу администрации 

Железнодорожненского поселения 

2018-

2028 

27649,5 1961,7 2003,0 2082,5 2129,1 2150,3 2244,9 2543,4 2913,9 3206,9 3206,9 3206,9 

2.1.2 
 

Расходы на обеспечение 
деятельности администрации 

Железнодорожненского поселения 

2018-
2028 

8068,4 760,0 650,0 650,0 855,0 825,8 904,0 981,5 711,1 577,0 577,0 577,0 

2.1.3 Уплата налогов, сборов и иных 
платежей 

2018-
2028 

342,6 100,0 50,0 50,0 45,4 50,0 30,0 5,7 5,5 2,0 2,0 2,0 

2.1.4 Расходы на поощрение 

муниципальных управленческих 

команд 

2018-

2028 

112,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 46,9 65,1 0,0 0,0 0,0 

2.1.5 Иные межбюджетные трансферты, 

передаваемые из бюджета 

поселения в бюджет 
Бахчисарайского района на 

осуществление части полномочий 

2018-

2028 

499,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 166,5 166,5 166,5 



 

 

 

  

по решению вопросов местного 

назначения в соответствии с 
заключенными соглашениями о 

передачи контрольно-счетной 

палате Бахчисарайского района 
полномочий по осуществлению 

внешнего муниципального 

финансового контроля 

2.1.6 Совершенствование нормативно-

правовой базы по вопросам 

развития муниципальной службы 

2018-

2028 

- - - - - - - - -    - Аналитическ

ий обзор 

правовых 
актов 

муниципаль

ного 
образования 

Железнодоро

жненское 
сельское 

поселение на 

соответствие 
законодатель

ству, 

принятие 
правовых 

актов по 

вопросам 

развития 

муниципаль

ной службы  

2.1.7 Содействие повышению качества 

исполнения муниципальными 

служащими должностных 
обязанностей и оказываемых ими 

гражданам и организациям услуг:  

- проведение мер по оптимизации 
численности муниципальных 

служащих; 

- разработка реестра реализуемых 
органами местного самоуправления 

муниципальных услуг 

2018-

2028 

- - - - 

 

- - - - -    - Осуществлен

ие мер по 

оптимизации 
численности 

муниципаль

ных 
служащих в 

соответствии 

с 
действующи

м 

законодатель
ством и 

реестром 

реализуемых 
органами 

местного 

самоуправле
ния 

муниципаль

ных услуг  

2.1.8 Оценка профессиональной 2018- - - - - - - - - -    - Аттестация 



 

 

 

  

служебной деятельности 

муниципальных служащих 
посредством проведения 

аттестации: 

- организация процедуры и 
проведения аттестации согласно 

составленному списку 

муниципальных служащих, 
подлежащих аттестации 

2028  муниципаль

ных 
служащих 

подлежащих 

аттестации, 
согласно 

утвержденно

му 
ежегодному 

списку.  

 

2.1.9 Внедрение механизмов выявления 

разрешения конфликтов интересов 

на муниципальной службе 

2018-

2028 

- - - - 

 

- - - - -    - Формирован

ие 

корпоративн
ой культуры 

муниципаль

ных 
служащих  

 

 


